
УТВЕРЖДЕН  

распоряжением администрации 

Анивского городского округа 

От 14.04.2023г.№ 271-ра 

 

Дорожная карта по переходу в эффективный режим функционирования общеобразовательных организаций  

Анивского городского округа, демонстрирующих низкие образовательные результаты и находящихся в сложных 

социальных условиях на период 2023 - 2024 годы  

 

№  

п/п 
Содержание мероприятия 

 

Сроки 

 

Ответственный 

исполнитель 

Ожидаемые результаты 

мероприятия  

1.  

Определение муниципального и школьного 

координатора по переходу школ в эффективный режим 

функционирования 

апрель 2023  
Начальник 

методического отдела 

Утвержденный список ответственных 

специалистов за сопровождение ОО 

2.  

Направление данных о муниципальном координаторе, 

кураторе общеобразовательной организации и 

школьном координаторе проекта в ИРОСО 

апрель 2023  
Начальник 

методического отдела 

Данные о муниципальном 

координаторе, кураторе 

общеобразовательной организации и 

школьном координаторе проекта 

направлены в ИРОСО 

3.  
Разработка муниципальной дорожной карты по 

переходу в эффективный режим ШНОР 
апрель 2023  

Начальник 

методического отдела 

Распоряжение об утверждении 

дорожной карты 

4.  

Участие в областном семинаре по разработке 

школьных программ по повышению качества 

образования и перевода школы в эффективный режим 

апрель 2023  
Начальник 

методического отдела 

Комплекс мер по переходу в 

эффективный режим 

5.  
Консультирование управленческой команды школы по 

разработке программ перехода в эффективный режим 
апрель 2023  

Начальник 

методического отдела 

Комплекс мер по переходу в 

эффективный режим 

6.  

Организация профессионального обсуждения перехода 

школы в эффективный режим функционирования, 

повышение качества образования в рамках совещаний 

руководителей образовательных организаций. 

ежеквартально 
Начальник 

методического отдела 

Определены направления 

деятельности по переходу в 

эффективный режим 

7.  
Организация профессионального обсуждения перехода 

школы в эффективный режим функционирования, 
ежеквартально 

Начальник 

методического отдела 

Определены направления 

деятельности по переходу в 

эффективный режим 



повышение качества образования в рамках заседаний 

методических объединений 

8.  

Участие в работе секции по реализации школьных 

программ по повышению качества образования и 

перевода школы в эффективный режим в рамках 

ежегодного августовского педагогического совещания 

август 2023 
Начальник 

методического отдела 
Подготовка аналитических материалов 

9.  

Информирование руководителей образовательных 

организаций для участия в областных семинарах, 

вебинарах по рассмотрению вопросов оценки качества 

образования 

апрель-июль 

2023 

2024 

Начальник 

методического отдела 

Направление информации о 

проведении областных семинарах, 

вебинарах по рассмотрению вопросов 

оценки качества образования 

10.  
Мониторинг удовлетворенности обучающихся и их 

родителей (законных представителей) уровнем общего 

образования 

ежеквартально 
Начальник 

методического отдела 

Повышение уровня вовлеченности 

родителей (законных представителей) 

в образовательный процесс 

11.  

Педагогическое просвещение родителей обучающихся 

(законных представителей) в рамках родительских 

собраний по вовлечению в профилактику учебной 

неуспешности 

ежеквартально 
Начальник 

методического отдела 

Повышение мотивации обучающихся 

к систематическому обучению  

12.  

Непрерывное повышение квалификации 

руководителей образовательных организаций, 

демонстрирующих низкие образовательные 

результаты, по программам повышения квалификации, 

направленных на переход школ в эффективный режим 

апрель-июль 

2023 

2024 

Начальник 

методического отдела 

Повышение уровня профессиональной 

компетентности руководителей 

13.  
Обеспечение участия в курсах по повышению 

квалификации учителей-предметников с целью 

повышения качества преподавания учебных предметов 

апрель-июль 

2023 

2024 

Начальник 

методического отдела 

Повышения уровня профессиональной 

компетентности учителей-

предметников 

14.  

Обеспечить участие учителей общеобразовательных 

организаций с низкими образовательными 

результатами и/или функционирующих в 

неблагоприятных социальных условиях на 

исследование уровня предметных и методических 

компетенций  

апрель-июль 

2023 

2024 

Начальник 

методического отдела 

Не менее 80% учителей школ с 

низкими образовательными 

результатами и/или 

функционирующих в 

неблагоприятных социальных 

условиях примут участие в 

исследовании 



 

 

15.  
Анализ адресных рекомендаций по устранению 

выявленных дефицитов  

апрель-май 

2023  

Начальник 

методического отдела  

Адресные рекомендации по 

устранению выявленных дефицитов 

16.  
Мониторинг результатов реализации Дорожной карты, 

направленных на создание условий для получения 

качественного образования. 

ежеквартально 
Начальник 

методического отдела  

Корректировка деятельности в 

соответствие с результатами 

мониторинга 


